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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BETIM
TERMO DE REFERENCIA

1. DA SUPERINTENDENCIA SOLICITANTE
1.1. A superintendéncia solicitante € a Superintendéncia Administrativa,

representada por sua superintendente, Maria Virginia Soares de Melo.

2. DEFINICAO DO OBIJETO

2.1. Contratacdo de uma (01) inscricdo para participacdo no Curso Inteligéncia
Artificial na elaboracdo do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD),
Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Matriz de Riscos, e do Termo de Referéncia (TR)
nas confratacdes publicas, promovido pela Empresa Virtu Gestdo Publica, a ser
realizado nos dias 03 a 05 de dezembro de 2025, de forma presencial, localizado na
Av. Jodo Pinheiro, 161 - Centro, Belo Horizonte - MG, 30130-183.

3. ESPECIFICACAO DO OBIJETO

3.1. Uma (01) inscricdo para participacdo no Curso Inteligéncia Artificial na
elaboracdo do Documento de Formalizagdo da Demanda (DFD), Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), Matriz de Riscos, e do Termo de Referéncia (TR) nas contratacdes
publicas, promovido pela Empresa Virtu Gestdo Publica, a ser realizado nos dias 03 a
05 de dezembro de 2025, de forma presencial, localizado na Av. Jodo Pinheiro, 161 -
Centro, Belo Horizonte - MG, 30130-183.

3.2. O objeto da contratacdo estd detalhado na tabela abaixo, conforme

especificado a seguir:

Nome do Curso Curso Infeligéncia Arfificial na elaboracdo do
Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD),
Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Matriz de Riscos,
e do Termo de Referéncia (TR) nas contratacdoes

publicas

Realizacdo: Empresa Virtu Gestdo Publica

A




l I ipremb.mg.gov.br
Praca José Lino da Silva, 144
Brasiléia | Betim MG | 32600-308 I 313595-7828

seu futuro, nossa missao 313594-5380

Local de realizac&o: Av. Jodo Pinheiro, 161 - Centro, Belo Horizonte - MG,
30130-183.
N° de inscricoes: 01 (uma) inscricdo.

4. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

4.1. A participacdo de servidor do Instituto de Previdéncia Municipal de
Bauru — IPREMB no curso “Aplicacdo da Inteligéncia Artificial na Elaboracéo
do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), Matriz de Riscos e Termo de Referéncia (TR) nas
Confratagcdes Publicas”, a ser realizado nos dias 03 a 05 de dezembro de
2025, justifica-se pela relevancia do evento no contexto da constante
atualizacdo e aperfeicoamento das competéncias técnicas dos profissionais
que atuam na gestdo administrativa e nas confratacdes publicas. O curso
apresenta-se como uma oportunidade impar para o servidor do IPREMB
adquirir conhecimentos aprofundados sobre as inovacdes fecnoldgicas e
metodoldgicas aplicaveis a elaboracdo de documentos essenciais para a
execucdo de processos de confratacdo, garantindo maior precisdo,
eficiéncia e seguranca juridica nas operacdes da autarquia. Ao reunir
especialistas e profissionais qualificados na drea de gestdo publica e
inteligéncia artificial, o evento oferece um espaco ideal para o debate e a
reflexdo sobre as novas exigéncias legais, as melhores prdatficas de
governanca € 0s mecanismos de mitigacdo de riscos, elementos

indispensdaveis para o bom funcionamento da instituicdo.

4.1.1. A participacdo de servidor do Instituto de Previdéncia Municipal de
Bauru (IPREMB) no curso “Aplicacdo da Inteligéncia Artificial na Elaboracdo
do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), Matriz de Riscos e Termo de Referéncia (TR) nas
Contratacodes PuUblicas”, a ser realizado nos dias 03 a 05 de dezembro de
2025, apresenta-se como medida necessdria e estratégica para o
fortalecimento da capacidade técnica e institucional do oérgdo. As

contratacdes publicas demandam cada vez mais elevado nivel de
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planejamento, andlise e gestdo, o que requer servidores qualificados e
atualizados em relacdo as inovagdes tecnoldgicas, as metodologias
modernas de elaboracdo de documentos técnicos e as boas praticas de

governanca.

4.1.2. A aplicacdo de recursos de inteligéncia artificial na elaboracdo de
instrumentos essenciais de planejamento representa um avango significativo
na busca por maior eficiéncia, precisdo e fransparéncia nos processos
administrativos. O curso aborda de forma prdtica o uso dessas ferramentas
para a producdo do Documento de Formalizacdo da Demanda, dos Estudos
Técnicos Preliminares, da Matriz de Riscos e do Termo de Referéncia,
garantindo que as contratacdes ocorram de forma adequada as
necessidades da administracdo, prevenindo falhas, desperdicios de recursos

publicos e riscos juridicos.

4.1.3. Ao capacitar um servidor nesta drea, o IPREMB promove o
aprimoramento das rotinas de tfrabalho, assegurando a elaboracdo de
documentos mais completos, padronizados e em conformidade com as
exigéncias legais e técnicas contempordneas. O dominio dessas técnicas
contribui ainda para uma tomada de decisGdo baseada em dados,
fortalecendo a qualidade dos estudos e das andlises de viabilidade que
precedem as contratacoes. Além disso, o servidor capacitado poderd atuar
como multiplicador do conhecimento adquirido, disseminando boas praticas
e incentfivando o uso de tecnologias de apoio a gestdo publica em toda a

instituicdo.

4.1.4. Trata-se de um investimento em capacitacdo que oferece
beneficios diretos e duradouros para o IPREMB, reforcando o compromisso
com eficiéncia administrativa, economicidade, tfransparéncia e inovacdo na
conducdo dos processos de aquisicdo e contratacdo. A participacdo no
curso contribuird para o aprimoramento da governanca institucional, para o

fortalecimento da cultura de planejomento e para a valorizacdo dos
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servidores, alinhando-se s diretrizes de desenvolvimento e qualificacdo do
servico publico. Dessa forma, a justificativa para a participacdo do servidor
estd plenamente fundamentada na necessidade de atualizacdo técnica,
melhoria continua da gestdo e busca pela exceléncia nas contratacoes

realizadas pelo IPREMB..
4.2. Justificativa legal para a contratagao por Inexigibilidade

4.2.1. A contratacdo das inscricdoes para a participacdo de servidores do
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betim — IPREMB no Curso
Inteligéncia Arfificial na elaboracdo do Documento de Formalizacdo da
Demanda (DFD), Estudos Técnicos Preliminares (ETP), Matriz de Riscos, e do
Termo de Referéncia (TR) nas contratacdes publicas, fundamenta-se na
hipdtese de inexigibilidade de licitacdo, conforme previsto na legislacdo
vigente que rege as confratagcdes publicas, mais especificamente nos
pressupostos do artigo 74, inciso Ill, alinea “f”, e pardgrafo 3° da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.2.2. De acordo com o referido normativo, a regra geral para as
contratacdes publicas € a obrigatoriedade de licitacdo prévia. Contudo, o
ordenamento juridico admite excecdes, a exemplo da contratacdo direta,
nas hipdteses legalmente previstas de dispensa e inexigibilidade de licitacdo,
desde que devidamente demonstrada a impossibilidade de competicdo. No
caso da inexigibilidade, exige-se a comprovacdo da inviabilidade de
competicdo em razdo de caracteristicas especificas do objeto ou de seu
executor, ndo se tratando de uma escolha discriciondria da Administracdo,

mas de uma condicdo fatica e juridica que impede a competicdo efetiva.

4.2.3. O artigo 74 da Lei Federal n° 14.133/2021 prevé expressamente que
serd inexigivel a licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual, quando

executados por profissionais ou empresas de notdria especializacdo,
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vedada tal hipdtese apenas para servicos de publicidade e divulgacdo.
Dentre os servicos elencados no dispositivo legal, inclui-se, de forma
expressa, o treinamento e aperfeicoamento de pessoal, hipdtese na qual
se enquadra a participacdo em congressos, semindrios e cursos técnicos

especializados.

4.2.4. No presente caso, estdo atendidos todos os requisitos legais para a
confratacdo direta por inexigibiidade. Primeiramente, o objeto da
contratacdo, capacitacdo de servidor publico por meio da participacdo em
Curso de relevancia nacional, encontra-se inserido no rol de servicos
técnicos previstos na norma, sendo, portanto, permitido. Em segundo lugar, o
servico €, indiscutivelmente, de natureza predominantemente intelectual,
tendo como finalidade a difusdo de conhecimento técnico especializado,
aplicacdo normativa, andlise de jurisprudéncia e aprimoramento das
praticas administrativas, especialmente no dmbito das licitacdes e contratos

publicos.

4.2.5. Por fim, quanto & exigéncia de notéria especializacdo do prestador,
verifica-se que a VirtU Gestdo Publica, empresa organizadora do evento,
detém reconhecida atuacdo nacional na promoc¢do de estudos e eventos
técnicos voltados a drea do Direito como um todo, sendo responsdvel hd
décadas pela realizacdo de congressos, semindrios € cursos que reunem
autoridades, doutrinadores, membros dos tribunais de contas, gestores
publicos e profissionais especializados. O conceito institucional da Virtd
Gestdo PUblica, seu histérico de desempenho, organizacdo e corpo técnico,
aliado a abrangéncia do evento e a qualidade do conteldo ofertado,
demonstram que se trata de organizacdo de notdria especializacdo, nos

termos definidos pelo pardgrafo 3° do artigo 74 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4.2.6. Assim, diante da inviabiidade de competicdo, da natureza
especializada do servico, da necessidade institucional de capacitacdo

técnica em matéria de licitacdes e da qudlificacdo notforiamente
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reconhecida da entidade promotora do evento, resta configurada a
possibilidade legal de contratagao direta por inexigibilidade, plenamente
justificada do ponto de vista técnico e administrativo, representando medida

legitima, necessdria e vantajosa para o interesse publico.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A presente contratacdo tem por objeto a aquisicGdo de 01 (uma)
inscricdo para participacdo no Curso Inteligéncia Artificial na elaboracdo do
Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), Matriz de Riscos, e do Termo de Referéncia (TR) nas
contratacdes publicas, promovido pela Empresa Virtu Gestdo Publica, a ser
realizado nos dias de 03 a 05 de dezembro de 2025, de forma presencial, na
Avenida Jodo Pinheiro, 161, Centro, 30.130-183, Belo Horizonte — MG.

5.4. A programacdo integral do Curso Inteligéncia Artificial na elaboracdo
do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), Estudos Técnicos
Preliminares (ETP), Matriz de Riscos, e do Termo de Referéncia (TR) nas
contratacdes publicas encontram-se devidamente registrada e disponivel
nos autos, conforme consta nas fls. 04 a 08, contemplando a agenda
detalhada de palestras, painéis, debates e demais atividades programadas,

bbem como os respectivos conteldos temdaticos e hordrios de realizacdo.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. A confratacdo do curso “Aplicacdo da Inteligéncia Artificial na
Elaboracdo do Documento de Formalizacdo da Demanda (DFD), Estudos
Técnicos Preliminares (ETP), Matriz de Riscos e Termo de Referéncia (TR) nas
Confratagcdes Publicas” deverd observar os requisitos técnicos, formais e
juridicos indispensdveis a adequada execucdo do objeto e ao atendimento
dos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e economicidade
que regem a Administracdo Publica

6.2. O curso deverd ser ministrado por instituicdo ou empresa devidamente

constituida, com comprovada experiéncia na drea de capacitacdo em

A
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gestdo publica e licitacdes, e deverd estar em situacdo regular perante os
orgdos fiscalizadores, apresentando documentacdo que comprove sud
regularidade fiscal, juridica, frabalhista e previdencidria, conforme
exigéncias aplicaveis as confratacdées com a Administracdo.

6.3. Deverd ser assegurado qQue O curso cumpra infegralmente a
programacdo proposta, contemplando a totfalidade da carga hordria
prevista e os conteudos anunciados, de forma a garanfir a efetiva
capacitacdo técnica do parficipante. Ao término da capacitacdo, a
contfratada deverd emitir certificado individual de conclusdo, contendo, no
minimo, o nome completo do participante, o nome e o CNPJ da instituicdo
promotora, a carga hordria total do curso, o periodo de realizacdo.

6.4. A confratada deverd ainda garantir a disponibilidade de recursos
diddticos adequados, material de apoio e infraestrutura compativel com a
modalidade de realizacdo do curso, que € presencial assegurando a plena
execucdo dos objetivos da capacitacdo

6.5. O atendimento a esses requisitos € condicdo essencial para a
efetivacdo da contratacdo, assegurando a conformidade legal do processo
e a efetividade do investimento publico na qualificacdo dos servidores do
IPREMB.

7. DO VALOR ESTIMADO PARA A CONTRATACAO

7.1. O valor estimado para a confratacdo € de R$ 3.890,00 (trés mil,
oitocentos e noventa reaqis), conforme tabela de valores aplicavel as
inscricoes realizadas apds o dia 03 de novembro, fl. 07.

7.2. Considerando que o pagamento e a efetivacdo da inscricdo
ocorrerdo posteriormente a essa data, adota-se, para fins de planejamento
e formalizacdo da despesa, o valor de R$ 3.890,00 (trés mil, oifocentos e

noventa reais), como referéncia para a presente contratacdo.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Os recursos necessdrios ao cumprimento do presente instrumento

A
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correrdo por conta do recurso alocado nas dotacdes orcamentdrias n°
17.01.09.128.0045.2422.3.3.90.39.18000000.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

9.1. A presente contratacdo ndo tem validade de proposta, contudo o
preco estimado € o preco que foi ofertado no folder de divulgacdo do
Curso, fls. 04 a 08.

10. DAS ESPECIFICACOES DO SERVICO

10.1 O evento serd realizado por meio de palestras, conforme progomacdo

constante nos autos do Processo.

11. DO LOCAL E PRAZO PARA ENTREGA DO OBIJETO:

11.1 Detalhamento do evento

Periodo de realizacdo: | 03 a 05 de dezembro

Formato de realizacdo: | De forma presencial

Local da realizacdo: Avenida Jodo Pinheiro, 161, Centro, 30.130-183,

Belo Horizonte — MG.

11.2 Dados dos participantes:

Matricula Servidor Lotacdo
542462-1 Gustavo Denner de | Superitendéncia
Souza Cruz Administrativa

12. DA DISPENSA DO CONTRATO

12.1 O Contrato serd dispensado nos termos do art. 95 da Lei Federal n°

14.133 de 01° de abril de 2021, ele serd substituindo pela Nota de Empenho.

13. DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

13.1 O pagamento serd realizado por meio de transferéncia bancdria,
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conforme dados para pagamentos, fls. 07
14. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
14.1 Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
a) Realizar o Curso cumprindo os requisitos ofertados no quadro de

programacg¢do, bem como no folder de divulgagdo.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
15.1 Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:
a) Readlizar o pagamento da inscricdo do Curso para efetiva

participacdo.

16. DA GARANTIA DE EXECUGAO

16.1 Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo contratual,

considerando a peculiaridade da contfratacdo;

17. DA SUBCONTRATACAO

17.1 Ndo se aplica.

18. DO CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR
18.1 Nos termos do artigo 74, inciso lll, alinea “f", e §3° da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021, a contratagcdo direta € permitida quando
caracterizada a inviabilidade de competicdo, especialmente para a
contratacdo de servicos técnicos especializados prestados por instituicdes ou
entfidades detentoras de notdéria especializacdo. No caso, trata-se de evento
promovido por instituicGo amplamente reconhecida pela critica
especializada e por sua tradicdo no setor, configurando-se como prestadora

de servico singular e insubstituivel no mercado.

A notdria especializacdo da entidade promotora do Curso € evidenciada
por sua frajetéria consolidada, sua capacidade técnica comprovada na

realizacdo de eventos de grande porte voltados a qualificacdo de servidores

A
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e gestores publicos, bem como pela abrangéncia e relevancia dos temas

abordados no evento.

Ressalta-se, ainda, que a confratacdo observa os principios da legalidade,
impessoalidade e motivacdo, estando o valor da inscricdo compativel com
os praticados no mercado, conforme verificagcdo prévia de precos realizada.
Assim, a escolha do fornecedor mostra-se devidamente justificada e

fundamentada.

19. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

19.1 NGo se aplica.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1 Ndo se aplica.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 As demais condicdes, obrigacdes e procedimentos relacionados a
presente contratacdo, ndo expressamente previstos neste documento, serdo
regidos pelas disposicoes da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e

demais normas legais aplicdveis.
Betim, 06 de novembro de 2025.

Maria Virginia Soares de Melo
Superitendéncia Administrativa
Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Betfim — IPREMB




